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I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Kauno r. Vilkijos gimnazijos (toliau — gimnazija) 2023 mety veiklos planas (toliau —
planas) parengtas atsizvelgus j gimnazijos 2023-2025 mety strateginj veiklos plana, kuriam
pritarta Kauno rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2023 mety sausio 25 d. jsakymu
Nr. IS-250, 2022 mety gimnazijos veiklos plano tiksly jgyvendinimo analize¢, gimnazijos veiklos
kokybés jsivertinimo i$vadas ir bendruomenés poreikius. Plane nustatyti mokyklos 2023 mety
veiklos prioritetai, tikslai ir uzdaviniai, numatytos priemonés jiems pasiekti, terminai, atsakingi
asmenys ir laukiami rezultatai. Planu siekiama, jgyvendinant valstybing Svietimo politika, teikti
kokybiskas §vietimo paslaugas, atitinkancias nuolat kintancios visuomenés reikmes, bei uztikrinti
Svietimo pricinamumg. 2023 m. metinj veiklos plang jgyvendins gimnazijos administracija,
mokytojai ir kiti ugdymo procese dalyvaujantys specialistai, nepedagoginiai darbuotojai,
ugdytiniai, jy tévai.

Plang parengé¢ Vilkijos gimnazijos direktorés 2022 m. lapkric¢io 8 d. jsakymu Nr. V-266
sudaryta darbo grupé:

I1. GIMNAZIJOS PRISTATYMAS

1. Socialinis kontekstas.

Kauno r. Vilkijos gimnazijoje 2022-2023 m. m. mokosi 404 mokiniai, 135 — pagal
pradinio ugdymo programa, 210 — pagal pagrindinio ugdymo programa, 59 — pagal vidurinio
ugdymo programg.

Mokykloje ugdomi 50 (12,4 proc.) mokiniy, turinéiy kalbéjimo ir kalbos sutrikimy ir 29 (7
proc.) mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy. Nemokamg maitinima gauna 164 (40,6
proc.) mokiniai, mokykliniais autobusais pavezami 100 (24,8 proc.) mokiniy.

Mokykloje dirba 50 pedagoginiy darbuotojy: 44 mokytojai, 2 socialiniai pedagogai, 1
Sveikatos priezilira mokiniams vykdo savivaldybés visuomenés sveikatos priezitiros specialistas,
ugdymo Kkarjerai paslaugas teikia Kauno rajono PPT karjeros specialistas. Vidutinis pedagogy
amzius — 53 metai. Pedagogy kvalifikacinés kategorijos: mokytojai — 4, vyresnieji mokytojai — 24,
metodininkai — 16. Mokykloje dirba 26 nepedagoginiai darbuotojai.

2. Mokiniy skaiciaus kaita.
Gimnazijoje pastaraisiais metais mokiniy vis mazéjo, tik 2022—2023 m. m. padidéjo 1,5
proc., nes atvyko mokytis 27 ukrainieciy vaikai.

Mokslo metai
2020-2021 2021-2022 2022-2023
Mokiniy skaicius 419 398 404
Kaitos tendencija —2% —5% +1,5%

3. Igijusiyjuy pagrindinj ir vidurinj iSsilavinimg mokiniy dalis.
2022 m. pagrindinj iSsilavinimg jgijo 30 (100 proc.) mokiniy, o vidurinj iSsilavinimg — 36
(97,3 proc.) mokiniai.



4. Mokiniy lankomumas.

Nepateisinty pamoky skai¢ius, tenkantis vienam mokiniui, sumazéjo 1,9 pamokos: nuo 3,6
(2021 m.) iki 1,7 (2022 m.). Kiekvienos dienos lankomumg stebi klasiy auklétojai. Poveikio
priemongs praleisty pamoky be pateisinamos priezasties mazinimui aptariamos su pavaduotojais

ugdymui, Vaiko gerovés komisija.

Pastarieji treji Vidutiniskai 1 mokinys per mokslo metus praleido pamoky dél nepateisinamy
mokslo priezasciy
metai Vidutiniskai 1-4 K. 5-8 kl. 9-10 KI. 11-12 KI.
2019-2020 7,8 0 3 3,6 21,0
2020-2021 3,6 0,1 10,3 8,9 59
2021-2022 1,7 0,5 2,4 0,5 3,5

5. Mokiniy uZimtumas neformaliajame vaiky Svietime.
Mokiniy uzimtumas neformaliajame Svietime padidéjo 2,3 proc.: nuo 74 proc. 2022 m. iki
76,3 proc. 2023 m. gimnazijoje veikia 22 biireliai, mokiniams sudalytos salygos lankyti penkiy

NVS programy veiklas.
Mokslo metai Mokiniy, dalyvaujanéiy neformaliajame $vietime,
skaicius/dalis (%)
2020-2021 294 (70proc.)
2021-2022 294 (74 proc.)
2022-2023 302 (76,3 proc.)




I11. 2022 M. GIMNAZIJOS VEIKLOS KOKYBES PLACIOJO
ISIVERTINIMO ISVADOS

ISskirtos stipriosios gimnazijos veiklos sritys

ISskirtos tobulintinos gimnazijos veiklos
sritys

2.1.1. Ugdymo(si) tikslai

Pagristumas ir sarySingumas.

Mokytojai zino, ko siekia ugdydami mokinius, ir
geba siekius pagristi. Formuluodami pamokos
uzdavinius visada atsizvelgia j mokiniy patirtj,
individualias mokymo(si) galimybes klasés
kontekste.

2.1.3.0rientavimasis j mokiniy poreikius
Gimnazijoje aiSkiai susitarta del pagalbos teikimo
mokiniams tvarkos. Kilus mokymo(si) sunkumy
ar kai norima pagilinti dalyko Zinias, mokiniai
turi galimybe lankyti konsultacijas.

2.3.1. Mokymasis

Mokymosi socialumas.

Mokiniai geba ir yra motyvuojami mokytis
bendradarbiaujant jvairios sudéties ir dydzio
grupése bei poromis. Pamokose mokytojai taiko
metodus, skatinan¢ius mokinius padéti vienas
kitam.

2.4.1. Vertinimas ugdymui

Mokiniai informuojami ir su jais aptariama, ko i$
Jju tikimasi, koks turi buti gerai atliktas darbas,
kokie vertinimo kriterijai, kada ir kaip yra
taikomi.

Mokymo(si) stebéjimui ir
koregavimui naudojami jvairiis vertinimo budai:
pazymiai, kaupiamieji jvertinimai, pagyrimai,

planavimui,

komentarai rastu ar ZodZiu.
Mokytojai uztikrina, kad mokiniams ir jy tévams
informacija apie mokymasi biity teikiama laiku,
buty asmeniSka ir skatinanti
kiekvieng mokinj siekti asmeninés pazangos.
3.1.1. Iranga ir priemonés
Gimnazijoje naudojama jranga ir priemonés
jvairios, skirtingos paskirties, atitinkancios
situacija, dalyko turinj, poreikius ir mokiniy
Jrangos ir priemoniy pakanka, jos
panaudojamos ugdymo(si) tikslams

informatyvi,

amziy.
tikslingai
pasiekti.
Ugdymo(si) procese
priemonés  atitinka

naudojama
Siuolaikinius

jranga ir
ugdymo(si)

1.1.1. Asmenybés tapsmas

Tik dalis (34,3%) apklausoje dalyvavusiy
mokytojy  teigia, kad mokiniai nebijo
mokymosi i§8tkiy ir sunkumy — juos priima
kaip naujas mokymosi bei veiklos galimybes.
Gyvenimo planavimas.

57% apklausoje dalyvavusiy mokiniy supranta
i8silavinimo ir mokymosi verte, turi tolesnio
mokymosi siekiy ir plany, geba projektuoti
savo tolesn] mokymasi.

1.2.1. Mokinio pasiekimai ir paZzanga

52% mokiniy turi butiny bendryjy ir dalykiniy
kompetencijy visumg ir geba pagristi savo
nuostatas, sprendimus, pasirinkimus. Dauguma
apklausoje dalyvavusiy mokiniy ir tévy (apie
80%) teigia, kad mokiniai daro pazangg visose
ugdymo srityse, taciau Siam teiginiui pritaria
tik 46% mokytojy.

Pasiekimy asmeniskumas.

Tik 46% apklausoje dalyvavusiy mokytojy
pritaria, kad kiekvienas mokinys yra atrades
sau tinkamos ir sekmingos veiklos sritj, turi
ypatingy asmeniniy mokymosi bei kity veikly
pasiekimy.

2.2.2. Ugdymo(si) organizavimas
Diferencijavimas, individualizavimas,
suasmeninimas.

Tik mazdaug pusé apklausoje dalyvavusiy
mokiniy ir tévy pritaria teiginiui, kad mokiniai
pamokose ar atlieckant namy darbus gali
pasirinkti jvairaus sunkumo uZzduotis.

2.3.1. Mokymasis

Savivaldumas mokantis.

Tik dalies (66%) apklausoje dalyvavusiy
mokytojy nuomone, mokiniai geba iSsikelti
mokymosi tikslus, savarankiskai pasirinkti
uzduociy atlikimo buda, susirasti reikiamg
informacijg ir priemones, klausti ir paprasyti
pagalbos, aptarti ir vertinti savo mokymasi,
planuoti ir valdyti laika.

3.1.2. Pastatas ir jo aplinka




reikalavimus ir pagal poreikj atnaujinama.
Gimnazijos  bendruomené  vertina  turimy
priemoniy naudinguma.
4.2.1. Veikimas kartu
Kolegialus mokymasis.
Mokytojai mokosi drauge ir vieni i§ kity:
dalydamiesi patirtimi, mokomaja medZiaga,
uzduotimis, atradimais, sumanymais, stebédami
kolegy pamokas. Periodiskai organizuojamos

mokytojy mokymosi iSvykos, skirtos akiraciui
plésti ir mokiniy ugdymo turiniui praturtinti ir
aktualizuoti.

Tik dalis (63%) apklausoje dalyvavusiy
mokiniy pritaria, kad erdvés funkcionalios,

lengvai  pertvarkomos ir  pritaikomos
skirtingiems ugdymao(si) poreikiams:
pamokoms, ir popamokinei veiklai,

individualiam ir grupiniam darbui. Truksta
aktyviam ir pasyviam poilsiui jrengty zony.
3.2.1. Mokymasis ne mokykloje

Tik dalis (63%) mokiniy teigia, kad mokosi ne
tik klaséje, bet ir kitose gimnazijos erdvése
(pvz., gimnazijos bibliotekoje, lauke, gamtoje).
Ne visi mokytojai i§radingai pritaiko ugdymui
gimnazijos teritorijos edukacines galimybes.
4.2.2. Bendravimas su tévais

85% apklausoje dalyvavusiy tévy teigia, kad
aktyviai dalyvauja gimnazijos renginiuose,
bendruose susitikimuose su  mokytojais,
pamokose, tatiau  pasigendama  tévy
jsitraukimo  tobulinant gimnazijos veikla,
sprendziant mokiniy ugdymo(si) klausimus.

Gimnazijos veiklos jsivertinimo darbo grupé, jvertinusi stiprigsias ir tobulintinas gimnazijos veiklos

sritis, gimnazijos metinio veiklos plano rengimo grupei pateiké rekomendacijas.

Rekomendacijos:

o Jeskoti budy, priemoniy ugdymo(si) kulttrai stiprinti.

e Skatinti mokiniy dalyvavima dalykiniuose ir neformaliojo Svietimo renginiuose, efektyvinti

pasiekimy sklaida.

e Uztikrinti kiekvieno mokinio mokymo(si) proceso bei pazangos sistemingg stebéjima ir

vertinimg.

e Laiku diagnozuoti mokymo(si) sunkumus ir efektyvinti teikiamg pagalba.

e Planuoti ugdymo(si) procesg atsizvelgiant j mokiniy poreikius ir galimybes, skatinant aktyvy
mokiniy dalyvavimag keliant individualius, su kiekvieno mokymosi siekiais derancius

ugdymo(si) tikslus, renkantis uzduotis, mokymo budus ir tempa.
e Sukurti mokymo(si) paradigmai tinkamas aplinkas.
e leskoti formy tévy jtraukimui j ugdymo(si) procesa.

e Skatinti mokytojus
organizavimui.

1Sradingai

iSnaudoti

gimnazijos aplinkas ugdymosi proceso

Isivertinimo duomenys pristatyti gimnazijos bendruomenei.

I pasitilymus atsizvelgiama planuojant ugdymo turinj, organizuojant ugdymo procesa.




IV. SSGG ANALIZE 2022 M.

STIPRYBES

SILPNYBES

atnaujinamos ir modernizuojamos
gimnazijos aplinkos;

démesys mokytojy kvalifikacijai ir jos
tobulinimui;

padaugéjo mokiniy pasiekimy konkursuose,
olimpiadose ir varZybose;

mokiniy konsultavimo sistema;

gimnazijos atvirumas, tradicijos;

s¢kminga projektiné veikla;

gimnazijos VDC veikla.

nesistemingas individualios pazangos
skatinimas;

nepakankamai i§naudojamos
diferencijuoto individualizuoto mokymo
galimybés;

zemi matematikos VBE rezultatai;
mokiniy mokymosi motyvacijos stoka;
paramos lésy pritraukimas.

GALIMYBES

GRESMES

bendradarbiavimu pagrjsti mokymosi
metodai;

patyriminio mokymo(si) stiprinimas;
tarpdalykiné integracija;

pasiekimy vertinimo aiSkumas;

pagalbos mokiniui specialisty veikla;
skaitmeniniy priemoniy panaudojimas;
ugdymo proceso jvairinimas netradicinémis
veiklomis;

2021-2023 m. Kauno r. Vilkijos gimnazijos
veiklos tobulinimo plano ,,Kokybés
krepselis* jgyvendinimas.

mazejantis mokiniy skaicius;

puikiai ir gerai besimokanciyjy mokiniy
skai¢iaus mazéjimas lyginant su
pagrindiniu ir nepatenkinamu lygiu
besimokanc¢iy mokiniy skaic¢iumi,

kai kuriy mokiniy socialiniy jgiidziy
stoka;

didéjantis pedagoginés bendruomenés
amziaus vidurkis;

did¢jantis skaicius mokiniy, gyvenanciy
atokiose vietovése.

V. 2023 METU VEIKLOS PRIORITETAI, TIKSLAI, UZDAVINIAI

I. Prioritetas. Mokymosi paradigma gristas ugdymo turinys ir mokymo(si) organizavimas.

1 tikslas Gerinti ugdymo kokybe, uztikrinant ugdyma jvairiy poreikiy vaikams.
1.1. Tobulinti ugdymo(si) organizavimg, plétojant individualizavima,
diferencijavima, integralumg ir jvairove.

UZdaviniai 1. 2. Uztikrinti kryptingg ir nuosekly mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty

kvalifikacijos tobulinima.
1. 3. Vykdyti projekting patyriming veikla.

Il. Prioritetas. Mokymo(si) ir poilsio aplinkos.

2 tikslas Sukurti ir jrengti mokymosi paradigmai tinkamas, saugias aplinkas.
2. 1. Atnaujinti mokymo(si) erdves mokiniams ir darbo vietas mokytojams
Usdaviniai 2. 2. Jrengti poilsio aplinkas mokytojams ir mokiniams.

2. 3. Stiprinti emocinj ir psichologinj sauguma, socialin¢ atsakomybe ir
bendradarbiavimg.




VI. VEIKLOS TURINYS

Tikslas UZdavinys Priemonés Vykdytojai Laikas Laukiami rezultatai
1. Gerinti ugdymo | 1.1. Tobulinti | 1.1.1. Seminaras ,,Pamokos kokybés Direktoré D. Sausis 55 proc. mokytojy teigia, kad
kokybe, ugdymo(si) tobulinimas — mokiniy pasiekimams ir Keliauskiené tinkamas mokymao(si)
uztikrinant organizavima, pazangai” (2 sesijos) pagal strategijy parinkimas ir
ugdyma jvairiy plétojant kvalifikacijos tobulinimo programa mokymo(si) turinio
poreikiy vaikams. | individualizavima, | ,,Akademiniy pasiekimy ir asmeninés individualizavimas ir
diferencijavima, tgties dermé pamokoje taikant diferencijavimas padeda geriau
integraluma ir | savivaldj ir personalizuota mokymasi®. bendrauti su mokiniais ir siekti
jvairove. 1.1.2.Mokytojy tarybos posédis Direktorée D. Vasaris Jy asmeninés pazangos.
,,Patyriminio mokymo(si) Keliauskiené Individualus mokytojy
jgyvendinimas gimnazijoje*. démesys stiprina dalies (45
1.1.3. Pamoky scenarijy pagal Metodinés Vasaris proc.) mokiniy mokymosi
atnaujinto ugdymo turinio programas tarybos motyvacija.
kiirimas dalykinése grupése. pirmininké D. Pravesta 30 integruoty
Rekomendacijy parengimas. Pamoky Reizgiené pamokuy.
plany pagal atnaujinto ugdymo turinio Galimybe po pamoky
ugdymo programas kiirimas. kon_SU"UOtiS su mokytoju
1.1.4. llgalaikiy plany pavyzdzio pagal Metodinés Geguze fjj;{?ﬁifos bent 65 proc.
k}'lrir%las ir pasirengimas paga.l juos tarybos Mokiniy, besimokandiy
dirbti 2023-2024 m. m. metais (1, 3, 5, pirmininké D. aukstesniuoju ir pagrindiniu
7, Ig, 1llg klasése). Reizgiene lygiu skai¢ius auga 0,5 proc.
1.1.5. Integruoty pamoky Direktorés Per mokslo | (lyginami 2021-2022 m. m.
organizavimas. pavaduotoja metus metiniai rezultatai su 2022—
ugdymui A. 2023 m. m. metiniais
. rezultatais).
Chamrovski




1.1.6. Individualiy ir grupiniy Direktorés Per mokslo | Veiklos kokybés jsivertinimo
konsultacijy rengiantis patyriminiam pavaduotoja metus rodiklio ,,Ugdymo(si)
mokymui(si) ir projektinei veiklai ugdymui A. organizavimas® jverciai ne
organizavimas/vykdymas. Chamrovski mazesni nei 3,2 (2022 m. —
1.2.7. Specialiyjy poreikiy mokiniy Vaiko gerovés Per mokslo 3.1).
mokymosi pazangos stebéjimas ir komisijos metus
aptarimas Vaiko gerovés komisijoje. pirmininké A.
Maciuliené
1.2.8. Profesiniy dialogy (tarp klas¢je Direktorés Vasaris—
dirban¢iy mokytojy ir pagalbos mokiniui pavaduotoja geguzé
specialisty) organizavimas. ugdymui A. Spalis—gruodis
Chamrovski
1.2. Uztikrinti 1.2.1. Mokymai mokytojams ,,Itraukusis Direktoré D. Birzelis 75 proc. pedagogy dalyvavo
kryptingg ir ugdymas ir universalaus dizaino Keliauskiene mokymuose apie jtraukyjj
nuosekly ugdymo principai®. ugdyma ir universalaus dizaino
mokytojy ir 1.2.2. Seminaras mokytojams ir Direktoré D. Spalis ugdyme principus; 95 proc.
pagalbos mokiniui | pagalbos specialistams ,,Darbas su Keliauskiené pedagogy ir pagalbos
specialisty jvairiy poreikiy turin¢iais mokiniais*. mokiniams specialisty
kvalifikacijos 1.2.3. Kolegialaus rysio stiprinimas Metodinés Sausis-birzelis | patobulino kompetencijas
tobulinimg. (Kolegy pamoky stebéjimas, aptarimas, tarybos Rugséjis— dirbti su jvairiy ugdymosi
gerosios patirties sklaida). pirmininké D. gruodis poreikiy turiniais mokiniais;
Reizgiené 100 proc. mokytojy padéiéju,
1.2.4. Kvalifikaciniai seminarai ,,Darbas Direktorés Sausis—birzelis | dirbanciy su SUP mokiniais
pagal atnaujintas bendrasias pavaduotoja patobulino kompetencijas.
programas®. ugdymui A. Mokytojai kasmet stebi bent
Chamrovski vieng kolegy pamoka ir veda




1.2.5. Pamoky stebésena

Direktoré D.

Kovas—balandis

bent vieng pamoka, kurig gali

»Individualizavimas, diferencijavimas, Keliauskiené stebéti gimnazijos mokytojai,
personalizavimas* teikia griztamaji rysj plétodami
individualizavima,
diferencijavima,
personalizavima, sieckdami
aukstesniy mokiniy pasiekimy
ir paZangos.
1.3. Uztikrinti 1.3.1. Projektinés veiklos organizavimas Direktorés Sausis—birzelis | Projektinéje veikloje dalyvauja
patirtinio gimnazijoje. pavaduotoja bent 60 proc. mokiniy.
mokymosi ugdymui A. Organizuoti ir pristatyti ne
projekty Chamrovski maziau kaip 4 integruoti
organizavimg ir 1.3.2. Projektiné-tiriamoji savaité ,,AS — Direktorés Birzelis ilgalaikiai projektai, kuriuose
vykdyma. jaunasis tyréjas®. pavaduotoja dalyvavo ne maziau nei 50
ugdymui R. mokiniy. Sustiprés mokiniy
Kaminskiené susidoméjimas chemijos,
1.3.3. Programos ,,Keliauk ir pazink Direktorés Birzelis fizikos dalykais. 2 proc.
Vilkijos apylinkes* jgyvendinimas. pavaduotoja daugiau mokiniy rinksis
ugdymui A. chemijos ir fizikos iSpléstinius
Maciulien¢ A kursus T ir IV klasése.
1.3.4. Idéjy muge ,,Projektiné — Pradiniy klasiy BirZzelis Projektinés veiklos vie§inamos
patyriminé veikla“. Gerosios patirties metodinés gimnazijos puslapyje
sklaida. grupes www.vilkijosgimnazija.lt,
pirmininke D. facebook paskyroje ., Vilkijos
Janciuviené gimnazija“.
1.3.5. Projektiniy veikly vieSinimas Direktorés Nuolat

gimnazijos virtualiose platformose.

pavaduotoja R.
Kaminskiené



http://www.vilkijosgimnazija.lt/

2.1. Atnaujinti 2.1.1. Biologijos kabineto-laboratorijos Direktoré D. Vasaris— Atnaujinti 4 kabinetai; jrengtos
mokymosi erdves | jrengimas. Keliauskiené balandis 4 darbo vietos mokytojams;
mokiniams ir ikurta jaunimo '
darbo vietas 2.1.2. Angly kalbos, istorijos, Direktore D. Vasaris—kovas ﬁen_dr_ada_r biavimo erdve,
. ) ] o ) o urioje vienu metu gali dirbti /
mokytojams. geografijos kabinety atnaujinimas. Keliauskiené mokytis 16 asmeny;
2.1.3. Darbo viety mokytojams Direktoré D. Rugséjis—
atnaujinimas. Keliauskiené | gruodis
2.1.4. Jaunimo bendradarbiavimo erdvés Direktorés Kovas
jk@irimas. pavaduotoja R.
Kaminskiené
2.2. Jrengti poilsio | 2.2.1. Antro auksto poilsio erdviy Direktor¢ D. Sausis Sudarytos salygos saugiam
aplinkas jrengimas mokiniams. Keliauskiené mokiniy poilsiui pertrauky
mokytojams ir | 2.2.2. Sensorinio kambario jrengimas Direktoré D. Gruodis metu ir po pamoky: antrame
mokiniams. specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems Keliauskiene aukste jrengta poilsio erdve;
mokiniams. jrengtas sensorinis kambarys
2.2.3. Pirmo auksto fiziniy aplinky Direktorés Birzelis specialiyjy ugdymosi poreikiy
atnaujinimas. pavaduotojas mokiniams; atnaujintas pirmo
tkiui R. aukSto koridorius; jrengta
Reizgys poilsio erdvé gimnazijos
2.2.4. Poilsio erdvés mokiniams Direktorés Geguzé kieme.
gimnazijos kieme jktirimas. pavaduotojas
oikiui R.
Reizgys
2.3. Stiprinti 2.3.1. Socialinio emocinio ugdymo Direktorés Per mokslo Jgyvendinama ,,Lions Quest”
emocinj ir programos ,,Lions Quest™ 1-4, 5-8, |- pavaduotoja metus socialinio emocinio ugdymo
psichologinj I11 klasése jgyvendinimas. ugdymui programa: 1-4 kl. ,,Laikas
sauguma, A. Maciuliené kartu”, 5-8 kl. ,,Paauglystés
socialing 2.3.2. Mokiniy apklausa ,,Kaip man | Psichologé V. Spalis—gruodis | kryzkeles”, I-I1l KI. ,,Raktai j
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atsakomybe ir

bendradarbiavimg.

padeda SEU*? Stanioniené
2.3.3. Mokiniy psichologinés gerovés ir Psichologé V. | Spalis—gruodis
sveikatos stiprinimo programos Stanioniené
vykdymas.
2.3.4. Psichoaktyviy medziagy Direktorés Geguz¢
vartojimo ir prevencijos projekty pavaduotoja
rengimas ir veikly jgyvendinimas. ugdymui
A. Maciulien¢

2.3.5. Vaiky ir jaunimo socializacijos | VDC socialiné Vasaris—
projektq. . rengimas ir veikly pedagoge J. birzelis
igyvendinimas. Perekopskiené
2.3.6. Saves pazinimo jgudziy VDC socialiné Balandis
ugdymo uzsiémimy ciklas pedagoge J.
,»AS 1r kiti* Vaiky dienos centre. Perekopskiené
2.3.7. Projekto ,,Gimnazijos Direktoriaus Per mokslo
véliavnesiai“ vykdymas. pavaduotoja metus

ugdymui A.

Maciuliené
2.3.8. Mokytojy ir mokiniy mokymosi Direktorés Sausis—birzelis

pagalbos vienas kitam savanoriy klubo | pavaduotoja R. Rugséjis—
jsteigimas ir veiklos organizavimas. Kaminskiene gruodis
2.3.9. Tévy, bendruomenés nariy Gimnazijos Per mokslo
jsitraukimas ] ugdymo  procesa tarybos metus
inicijuojant bei vedant jvairias pamokas, pirmininkas

renginius, kiirybines dirbtuves. P Amanaitis

s¢kme”. Prevencinése veiklose
dalyvauja 70 proc. gimnazijos
darbuotojy. Veikia ,,Patyciy
dézuté” gimnazijos puslapyje.
Patyc¢iy atvejy sumazés nuo 15
iki 10 proc. 25 proc. pradiniy
klasiy mokiniy kasmet
naudosis VDC (vaiky dienos
centro) paslaugomis. 90 proc.
mokiniy jgis Ziniy apie sveikos
gyvensenos principus, 60 proc.
gebés juos taikyti.
Suorganizuoti 5 susitikimai su
gimnazijg baigusiais ir j3
garsinanciais mokiniais.
Rodiklio ,,Mokykloje esame
skatinami bendradarbiauti‘
kokybiné verté sieks 70 proc.
Mokyklos mokiniy
mikroklimato tyrimo jvertis
augs nuo 2,9 iki 3,0.
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